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Vorwort

Das Wiener Ubereinkommen {iber diplomatische Beziehungen hat sich als multilate-
rales Regelwerk fiir den diplomatischen Verkehr in iiber einem halben Jahrhundert
seit seinem Inkrafttreten bewihrt. Das Ubereinkommen genieBt weiterhin weltweit
hohe Akzeptanz.

Mehr als zehn Jahre nach dem erstmaligen Erscheinen des Kommentars Dr. Wagner/
Raasch/Propstl zum Wiener Ubereinkommen war eine Uberarbeitung des Werkes an-
gezeigt. Auch wenn die von meinen Vorgéngern erarbeiteten Kommentierungen zu
den Vorschriften des Ubereinkommens in ihren wesentlichen Ziigen ganz iiberwie-
gend bestehen bleiben konnten, waren doch eine Reihe von Anpassungen vorzuneh-
men, nicht zuletzt um die seit dem ersten Erscheinen erfolgten Rechtsdnderungen im
nationalen Recht zu beriicksichtigen.

An der Uberarbeitung haben die Kolleginnen Frau Nadine Seifert, Frau Gabriele
Demmer sowie die Rechtsreferendarinnen und Referendare Ricarda Lautsch, Ruth
Ebrecht, Kim Seele, Nina Schabert sowie David Schrader und Moritz Lebrecht mit-
gewirkt. Besonderer Dank gebiihrt Herrn Rechtsreferendar Thore Neumann fiir seinen
inhaltlichen Beitrag zu der Kommentierung sowie Herrn Manuel Sanger, der inhalt-
liche Beitrage geleistet und die administrative Betreuung des Projektes iibernommen
hat.



Inhaltsverzeichnis

A. Wortlaut des Ubereinkommens ................................. 15
B. Fakultativ-Protokoll iiber den Erwerb der Staatsangehorigkeit . . . ... 32
C. Fakultativ-Protokoll iiber die obligatorische Beilegung
von Streitigkeiten . .. ... ... ... . . 34
D. Gesetz zu dem Wiener Ubereinkommen vom 18. April 1961 iiber
diplomatische Beziechungen vom 06. August 1964. . ................. 37
E. [Einzeldarstellung nach Artikeln. ... ... ... .. ... ... .. .. ... .. 39
Priambel . ...... . ... ... 39
Artikel 1 [Begriffsbestimmungen] .............................. 47
Artikel 2 [Aufnahme diplomatischer Beziehungen] ............... 55
Artikel 3 [Aufgaben der diplomatischen Mission]. ................ 60
Artikel 4 [Agrément].......... .. ... ... 75
Artikel 5 [Beglaubigung fiir mehrere Staaten].................... 78
Artikel 6  [Missionschef mehrerer Staaten]....................... 83
Artikel 7 [Freies Ermessen des Entsendestaates]. ... .............. 85
Artikel 8  [Staatsangehorigkeit des diplomatischen Personals]. . . . . .. 89
Artikel 9 [Personamnongrata] .................. .. ... ... ...... 93
Artikel 10 [Notifikation; Inhalt] ................................ 100
Artikel 11 [Umfang des diplomatischen Personalbestands] .......... 106
Artikel 12 [Weitere Biiros der diplomatischen Mission] . ............ 110
Artikel 13 [Amtsantritt des Missionschefs] .. ..................... 113
Artikel 14 [Klassen der Diplomaten]............................. 115
Artikel 15 [Bestimmung derKlasse]............................. 118
Artikel 16 [Rangfolge der Missionschefs]......................... 119
Artikel 17 [Rangfolge der Missionschef; Notifikation] .............. 121
Artikel 18 [Empfang der Missionschefs]. . ........................ 123
Artikel 19 [Vertretung des Missionschefs] ........................ 124
Artikel 20 [Flagge des Entsendestaats]........................... 127
Artikel 21 [Unterbringung der Mission]. ......................... 128



Inhaltsverzeichnis

Artikel 22
Artikel 23
Artikel 24
Artikel 25
Artikel 26
Artikel 27
Artikel 28
Artikel 29
Artikel 30
Artikel 31
Artikel 32
Artikel 33
Artikel 34
Artikel 35
Artikel 36
Artikel 37

Artikel 38
Artikel 39

Artikel 40
Artikel 41
Artikel 42
Artikel 43
Artikel 44

Artikel 45
Artikel 46
Artikel 47
Artikel 48
Artikel 49
Artikel 50

[Unverletzlichkeit der Mission] . .. ..................... 131
[Befreiung von Abgaben] . ....... ... .. .. ... . L L 166
[Archive der Mission] . ............................... 173
[Aufgabenwahrnehmung] . ........................... 177
[Freiziigigkeit] . ... ...... ... .. .. .. ... . L 182
[Freier Verkehr fiir amtliche Zwecke] .................. 185
[Gebiihren fiir Amtshandlungen] ...................... 203
[Unverletzlichkeit des Diplomaten]..................... 204
[Unverletzlichkeit der Diplomatenwohnung]. ............ 217
[Diplomatische Immunitat] .. ......................... 224
[Verzicht auf die diplomatische Immunitit] ............. 244
[Vorschriften iiber soziale Sicherheit]. . ................. 249
[Steuerbefreiung] ........... ... ... ... ... .. 257
[Befreiung von offentlichen Dienstleistungen] ............ 268
[Zollfreie Einfuhr]. . ... ... ... ... ... ... . ... ... ... .... 270
[Familienmitglieder des Diplomaten; Vorrechte und
Immunititen]. .. ......... ... ... ... ... .. ... .. ..., 282
[Beschrinkte Immunitét]. . ........................... 295
[Zeitliche Erstreckung der diplomatischen Vorrechte und
Immunititen]. .. ......... ... ... ... ... . ... ... ..., 303
[Durchreise von Diplomaten durch Drittstaaten] ......... 316
[Beachtung der Gesetze der Empfangsstaaten] .. ......... 324
[Verbot sonstiger Berufsausiibung]. .................... 339

[Beendigung der dienstlichen Titigkeit des Diplomaten] ... 344

[Erleichterungen fiir Diplomaten bei

bewaffneten Konflikten].............................. 348
[Abbruch der diplomatischen Beziehungen] ............. 351
[Wahrnehmung der Interessen dritter Staaten]........... 364
[Verbot der diskriminierenden Behandlung von Staaten] .. 366
[Berechtigung zur Unterzeichnung] .................... 369
[Ratifikation] . .. ....... ... ... . ... .. . 370
[Beitritt] ... ... ... ... ... . .. 371



= o ™

—

Inhaltsverzeichnis

Artikel 51 [Inkrafttreten]........... ... . ... ... ... . ... ... ... .... 372
Artikel 52 [Notifikation durch UN-Generalsekretir] ............... 373
Artikel 53 [Vertragsverwahrung] ............................... 374
Tabellarische Ubersicht. . ................ ... ... .............. 375
Liste der Vertragsstaatendes WUD ... ........................... 380
Stichwortverzeichnis . . ......... ... ... ... ... ... .. ... .. .. . ... 389
Literaturverzeichnis. . .. ....... ... ... .. ... ... .. .. . 394



Wortlaut des Ubereinkommens

A. Wortlaut des Ubereinkommens
Wiener Ubereinkommen iiber diplomatische Beziehungen

DIE VERTRAGSSTAATEN DIESES UBEREINKOMMENS —

EINGEDENK DESSEN, dass die Volker aller Staaten von alters her die besondere
Stellung des Diplomaten anerkannt haben,

IN ANBETRACHT der in der Charta der Vereinten Nationen verkiindeten Ziele und
Grundsitze in Bezug auf die souveréne Gleichheit der Staaten, die Wahrung des Welt-
friedens und der internationalen Sicherheit und auf die Férderung freundschaftlicher
Beziehungen zwischen den Nationen,

UBERZEUGT, dass ein internationales Ubereinkommen iiber den diplomatischen
Verkehr, diplomatische Vorrechte und Immunitéten geeignet ist, ungeachtet der un-
terschiedlichen Verfassungs- und Sozialordnungen der Nationen zur Entwicklung
freundschaftlicher Beziehungen zwischen ihnen beizutragen,

IN DER ERKENNTNIS, dass diese Vorrechte und Immunitidten nicht dem Zweck
dienen, Einzelne zu bevorzugen, sondern zum Ziel haben, den diplomatischen Mis-
sionen als Vertretungen von Staaten die wirksame Wahrnehmung ihrer Aufgaben zu
gewihrleisten,

UNTER BEKRAFTIGUNG des Grundsatzes, dass die Regeln des Volkergewohn-
heitsrechts auch weiterhin fiir alle Fragen gelten sollen, die nicht ausdriicklich in die-
sem Ubereinkommen geregelt sind —

HABEN FOLGENDES VEREINBART:

Artikel 1
[Begriffsbestimmungen]

Im Sinne dieses Ubereinkommens haben die nachstehenden Ausdriicke folgende Be-
deutung:

a) der Ausdruck ,,Missionschef™ bezeichnet die Person, die vom Entsendestaat be-
auftragt ist, in dieser Eigenschaft tétig zu sein;

b) der Ausdruck ,Mitglieder der Mission“ bezeichnet den Missionschef und die
Mitglieder des Personals der Mission;

¢) der Ausdruck ,,Mitglieder des Personals der Mission‘ bezeichnet die Mitglieder
des diplomatischen Personals, des Verwaltungs- und technischen Personals und
des dienstlichen Hauspersonals der Mission;
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Wortlaut des Ubereinkommens

d)

2

h)

)

der Ausdruck ,,Mitglieder des diplomatischen Personals* bezeichnet die in diplo-
matischem Rang stehenden Mitglieder des Personals der Mission;

der Ausdruck ,,Diplomat* bezeichnet den Missionschef und die Mitglieder des
diplomatischen Personals der Mission;

der Ausdruck ,,Mitglieder des Verwaltungs- und technischen Personals* bezeich-
net die im Verwaltungs- und technischen Dienst der Mission beschéftigten Mit-
glieder ihres Personals;

der Ausdruck ,,Mitglieder des dienstlichen Hauspersonals® bezeichnet die als
Hausbedienstete bei der Mission beschéftigten Mitglieder ihres Personals;

der Ausdruck ,,privater Hausangestellter” bezeichnet eine im héuslichen Dienst
eines Mitglieds der Mission beschiftigte Person, die nicht Bediensteter des Ent-
sendestaats ist;

der Ausdruck ,,Rdumlichkeiten der Mission” bezeichnet ungeachtet der
Eigentumsverhiltnisse die Gebaude oder Gebdudeteile und das dazugehdrige
Gelénde, die fiir die Zwecke der Mission verwendet werden, einschlie8lich der
Residenz des Missionschefs.

Artikel 2
[Aufnahme diplomatischer Beziehungen]

Die Aufnahme diplomatischer Beziehungen zwischen Staaten und die Errichtung
standiger diplomatischer Missionen erfolgen in gegenseitigem Einvernehmen.

(M
a)
b)
¢)
d)
e)

2

Artikel 3
[Aufgaben der diplomatischen Mission]

Aufgabe einer diplomatischen Mission ist es unter anderem,

den Entsendestaat im Empfangsstaat zu vertreten,

die Interessen des Entsendestaats und seiner Angehorigen im Empfangsstaat in-
nerhalb der volkerrechtlich zuldssigen Grenzen zu schiitzen,

mit der Regierung des Empfangsstaats zu verhandeln,

sich mit allen rechtméaBigen Mitteln iiber Verhéltnisse und Entwicklungen im

Empfangsstaat zu unterrichten und dariiber an die Regierung des Entsendestaats
zu berichten,

freundschaftliche Beziehungen zwischen Entsendestaat und Empfangsstaat zu
fordern und ihre wirtschaftlichen, kulturellen und wissenschaftlichen Beziehun-
gen auszubauen.

Dieses Ubereinkommen ist nicht so auszulegen, als schlieBe es die Wahrneh-

mung konsularischer Aufgaben durch eine diplomatische Mission aus.
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Artikel 4
[Agrément]

(1) Der Entsendestaat hat sich zu vergewissern, dass die Person, die er als Missions-
chef bei dem Empfangsstaat zu beglaubigen beabsichtigt, dessen Agrément erhalten
hat.

(2) Der Empfangsstaat ist nicht verpflichtet, dem Entsendestaat die Griinde fiir eine
Verweigerung des Agréments mitzuteilen.

Artikel 5
[Beglaubigung fiir mehrere Staaten]|

(1) Der Entsendestaat kann nach einer Notifikation an die beteiligten Empfangsstaa-
ten de Beglaubigung eines Missionschefs oder gegebenenfalls die Bestellung eines
Mitglieds des diplomatischen Personals fiir mehrere Staaten vornehmen, es sei denn,
dass einer der Empfangsstaaten ausdriicklich Einspruch erhebt.

(2) Beglaubigt der Entsendestaat einen Missionschef bei einem oder mehreren wei-
teren Staaten, so kann er in jedem Staat, in dem der Missionschef nicht seinen stindi-
gen Sitz hat, eine diplomatische Mission unter der Leitung eines Geschiftstragers ad
interim errichten.

(3) Ein Missionschef oder ein Mitglied des diplomatischen Personals der Mission
kann den Entsendestaat bei jeder internationalen Organisation vertreten.

Artikel 6
[Missionschef mehrerer Staaten]

Mehrere Staaten konnen dieselbe Person bei einem anderen Staat als Missionschef be-
glaubigen, es sei denn, dass der Empfangsstaat Einspruch erhebt.

Artikel 7
[Freies Ermessen des Entsendestaates]

Vorbehaltlich der Artikel 5, 8, 9 und 11 kann der Entsendestaat die Mitglieder des
Personals seiner Mission nach freiem Ermessen ernennen. Bei Militdr-, Marine- und
Luftwaffenattachés kann der Empfangsstaat verlangen, dass ihm ihre Namen vorher
zwecks Zustimmung mitgeteilt werden.

Artikel 8
[Staatsangehorigkeit des diplomatischen Personals]

(1) Die Mitglieder des diplomatischen Personals der Mission sollen grundsitzlich
Angehorige des Entsendestaats sein.
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(2) Angehorige des Empfangsstaats diirfen nur mit dessen Zustimmung zu Mitglie-
dern des diplomatischen Personals der Mission ernannt werden; die Zustimmung kann
jederzeit widerrufen werden.

(3) Der Empfangsstaat kann sich das gleiche Recht in Bezug auf Angehdérige eines
dritten Staates vorbehalten, die nicht gleichzeitig Angehorige des Entsendestaats sind.

Artikel 9
[Persona non grata]

(1) Der Empfangsstaat kann dem Entsendestaat jederzeit ohne Angabe von Griinden
notifizieren, dass der Missionschef oder ein Mitglied des diplomatischen Personals
der Mission persona non grata oder dass ein anderes Mitglied des Personals der Mis-
sion ihm nicht genehm ist. In diesen Fillen hat der Entsendestaat die betreffende Per-
son entweder abzuberufen oder ihre Tétigkeit bei der Mission zu beenden. Eine Per-
son kann als non grata oder nicht genehm erklért werden, bevor sie im Hoheitsgebiet
des Empfangsstaats eintrifft.

(2) Weigert sich der Entsendestaat oder unterlésst er es innerhalb einer angemesse-
nen Frist, seinen Verpflichtungen auf Grund des Absatz 1 nachzukommen, so kann der
Empfangsstaat es ablehnen, die betreffende Person als Mitglied der Mission anzuer-
kennen.

Artikel 10
[Notifikation; Inhalt]

(1) Dem Ministerium fiir Auswértige Angelegenheiten oder einem anderen in gegen-
seitigem Einvernehmen bestimmten Ministerium des Empfangsstaats ist Folgendes zu
notifizieren:

a) die Ernennung von Mitgliedern der Mission, ihre Ankunft und ihre endgiiltige
Abreise oder die Beendigung ihrer dienstlichen Tétigkeit bei der Mission;

b) die Ankunft und die endgiiltige Abreise eines Familienangehdorigen eines Mit-
glieds der Mission und gegebenenfalls die Tatsache, dass eine Person Familien-
angehoriger eines Mitglieds der Mission wird oder diese Eigenschaft verliert;

c) die Ankunft und die endgiiltige Abreise von privaten Hausangestellten, die bei
den unter Buchstabe a) bezeichneten Personen beschiftigt sind, und gegebenen-
falls ihr Ausscheiden aus deren Dienst;

d) die Anstellung und die Entlassung von im Empfangsstaat ansédssigen Personen
als Mitglied der Mission oder als private Hausangestellte mit Anspruch auf Vor-
rechte und Immunitéten.

(2) Die Ankunft und die endgiiltige Abreise sind nach Moglichkeit im Voraus zu no-
tifizieren.
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Artikel 11
[Umfang des diplomatischen Personalbestands]

(1) Ist keine ausdriickliche Vereinbarung iiber den Personalbestand der Mission ge-
troffen worden, so kann der Empfangsstaat verlangen, dass dieser Bestand in den
Grenzen gehalten wird, die er in Anbetracht der bei ihm vorliegenden Umstande und
Verhiltnisse sowie der Bediirfnisse der betreffenden Mission fiir angemessen und nor-
mal halt.

(2) Der Empfangsstaat kann ferner innerhalb der gleichen Grenzen, aber ohne Dis-
kriminierung, die Zulassung von Bediensteten einer bestimmten Kategorie ablehnen.

Artikel 12
[Weitere Biiros der diplomatischen Mission]

Der Entsendestaat darf ohne vorherige ausdriickliche Zustimmung des Empfangs-
staats keine zur Mission gehdrenden Biiros an anderen Orten als denjenigen einrich-
ten, in denen die Mission selbst ihren Sitz hat.

Artikel 13
[Amtsantritt des Missionschefs]

(1) Als Zeitpunkt des Amtsantritts des Missionschefs im Empfangsstaat gilt der Tag,
an welchem er nach der im Empfangsstaat geilibten und einheitlich anzuwendenden
Praxis entweder sein Beglaubigungsschreiben iiberreicht hat oder aber dem Ministe-
rium fiir Auswiartige Angelegenheiten oder einem anderen in gegenseitigem Einver-
nehmen bestimmten Ministerium des Empfangsstaats seine Ankunft notifiziert hat und
diesem eine formgetreue Abschrift seines Beglaubigungsschreibens iiberreicht wor-
den ist.

(2) Die Reihenfolge der Uberreichung von Beglaubigungsschreiben oder von deren
formgetreuen Abschriften richtet sich nach Tag und Zeit der Ankunft des Missions-
chefs.

Artikel 14
[Klassen der Diplomaten]

(1) Die Missionschefs sind in folgende drei Klassen eingeteilt:

a) die Klasse der Botschafter oder Nuntien, die bei Staatsoberhduptern beglaubigt
sind, und sonstiger in gleichem Rang stehender Missionschefs;

b) die Klasse der Gesandten, Minister und Internuntien, die bei Staatsoberhduptern
beglaubigt sind;
c) die Klasse der Geschiftstriger, die bei AuBenministern beglaubigt sind.

(2) Abgesehen von Fragen der Rangfolge und der Etikette wird zwischen den Missi-
onschefs kein Unterschied auf Grund ihrer Klasse gemacht.
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Artikel 15
[Bestimmung der Klasse]

Die Staaten vereinbaren die Klasse, in welche ihre Missionschefs einzuordnen sind.

Artikel 16
[Rangfolge der Missionschefs]

(1) Innerhalb jeder Klasse richtet sich die Rangfolge der Missionschefs nach Tag
und Zeit ihres Amtsantritts gemass Artikel 13.

(2) Anderungen im Beglaubigungsschreiben des Missionschefs, die keine Anderung
der Klasse bewirken, lassen die Rangfolge unberiihrt.

(3) Dieser Artikel ldsst die Ubung unberiihrt, die ein Empfangsstaat hinsichtlich des
Vorrangs des Vertreters des Heiligen Stuhls angenommen hat oder kiinftig annimmt.

Artikel 17
[Rangfolge der Missionschefs; Notifikation]

Die Rangfolge der Mitglieder des diplomatischen Personals der Mission wird vom
Missionschef dem Ministerium fiir Auswértige Angelegenheiten oder dem anderen in
gegenseitigem Einvernehmen bestimmten Ministerium notifiziert.

Artikel 18
[Empfang der Missionschefs]

Das in einem Staat beim Empfang von Missionschefs zu befolgende Verfahren muss
fiir jede Klasse einheitlich sein.

Artikel 19
[Vertretung des Missionschefs]

(1) Ist der Posten des Missionschefs unbesetzt oder ist der Missionschef aul3er-
stande, seine Aufgaben wahrzunehmen, so ist ein Geschéftstriger ad interim voriiber-
gehend als Missionschef titig. Den Namen des Geschiftstragers ad interim notifiziert
der Missionschef oder, wenn er dazu auBerstande ist, das Ministerium fiir Auswirtige
Angelegenheiten des Entsendestaats dem Ministerium fiir Auswértige Angelegenhei-
ten oder dem anderen in gegenseitigem Einvernehmen bestimmten Ministerium des
Empfangsstaats.

(2) Ist kein Mitglied des diplomatischen Personals der Mission im Empfangsstaat
anwesend, so kann der Entsendestaat mit Zustimmung des Empfangsstaats ein Mit-
glied des Verwaltungs- und technischen Personals mit der Leitung der laufenden Ver-
waltungsangelegenheiten der Mission beauftragen.

20



Wortlaut des Ubereinkommens

Artikel 20
[Flagge des Entsendestaats]

Die Mission und ihr Chef sind berechtigt, die Flagge und das Hoheitszeichen des Ent-
sendestaats an den Rédumlichkeiten der Mission einschlieBlich der Residenz des Mis-
sionschefs und an dessen Beforderungsmitteln zu fiihren.

Artikel 21
[Unterbringung der Mission]

(1) Der Empfangsstaat erleichtert nach MaB3gabe seiner Rechtsvorschriften dem Ent-
sendestaat den Erwerb der fiir dessen Mission in seinem Hoheitsgebiet bendtigten
Réaumlichkeiten oder hilft ihm, sich auf andere Weise Raumlichkeiten zu beschaffen.

(2) Erforderlichenfalls hilft der Empfangsstaat ferner den Missionen bei der Be-
schaffung geeigneten Wohnraums fiir ihre Mitglieder.

Artikel 22
[Unverletzlichkeit der Mission]

(1) Die Raumlichkeiten der Mission sind unverletzlich. Vertreter des Empfangsstaats
diirfen sie nur mit Zustimmung des Missionschefs betreten.

(2) Der Empfangsstaat hat die besondere Pflicht, alle geeigneten Maflnahmen zu
treffen, um die Rdumlichkeiten der Mission vor jedem Eindringen und jeder Bescha-
digung zu schiitzen und um zu verhindern, dass der Friede der Mission gestort oder
ihre Wiirde beeintrachtigt wird.

(3) Die Réumlichkeiten der Mission, ihre Einrichtung und die sonstigen darin be-
findlichen Gegenstinde sowie die Beférderungsmittel der Mission genielen Immuni-
tit von jeder Durchsuchung, Beschlagnahme, Pfandung oder Vollstreckung.

Artikel 23
[Befreiung von Abgaben]

(1) Der Entsendestaat und der Missionschef sind hinsichtlich der in ihrem Eigentum
stehenden und der von ihnen gemieteten bzw. gepachteten Raumlichkeiten der Mis-
sion von allen staatlichen, regionalen und kommunalen Steuern oder sonstigen Abga-
ben befreit, soweit diese nicht als Vergiitung fiir bestimmte Dienstleistungen erhoben
werden.

(2) Die in diesem Artikel vorgesehene Steuerbefreiung gilt nicht fiir Steuern und
sonstige Abgaben, die nach den Rechtsvorschriften des Empfangsstaats von den Per-
sonen zu entrichten sind, die mit dem Entsendestaat oder dem Missionschef Vertriage
schlieBen.
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Artikel 24
[Archive der Mission]

Die Archive und Schriftstiicke der Mission sind jederzeit unverletzlich, wo immer sie
sich befinden.

Artikel 25
[Aufgabenwahrnehmung]

Der Empfangsstaat gewéhrt der Mission jede Erleichterung zur Wahrnehmung ihrer
Aufgaben.

Artikel 26
[Freiziigigkeit]

Vorbehaltlich seiner Gesetze und anderen Rechtsvorschriften tiber Zonen, deren Be-
treten aus Griinden der nationalen Sicherheit verboten oder geregelt ist, gewéhrleistet
der Empfangsstaat allen Mitgliedern der Mission volle Bewegungs- und Reisefreiheit
in seinem Hoheitsgebiet.

Artikel 27
[Freier Verkehr fiir amtliche Zwecke]

(1) Der Empfangsstaat gestattet und schiitzt den freien Verkehr der Mission fiir alle
amtlichen Zwecke. Die Mission kann sich im Verkehr mit der Regierung, den anderen
Missionen und den Konsulaten des Entsendestaats, wo immer sie sich befinden, aller
geeigneten Mittel einschlieBlich diplomatischer Kuriere und verschliisselter Nachrich-
ten bedienen. Das Errichten und Betreiben einer Funksendeanlage ist der Mission je-
doch nur mit Zustimmung des Empfangsstaats gestattet.

(2) Die amtliche Korrespondenz der Mission ist unverletzlich. Als ,,amtliche Kor-
respondenz gilt die gesamte Korrespondenz, welche die Mission und ihre Aufgaben
betrifft.

(3) Das diplomatische Kuriergepack darf weder gedéffnet noch zuriickgehalten wer-
den.

(4) Gepéckstiicke, die das diplomatische Kuriergepick bilden, miissen duflerlich
sichtbar als solches gekennzeichnet sein; sie diirfen nur diplomatische Schriftstiicke
oder fiir den amtlichen Gebrauch bestimmte Gegensténde enthalten.

(5) Der diplomatische Kurier muss ein amtliches Schriftstiick mit sich fithren, aus
dem seine Stellung und die Anzahl der Gepéckstiicke ersichtlich sind, die das diplo-
matische Kuriergepéck bilden; er wird vom Empfangsstaat bei der Wahrnehmung sei-
ner Aufgaben geschiitzt. Er geniefit personliche Unverletzlichkeit und unterliegt kei-
ner Festnahme oder Haft irgendwelcher Art.
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(6) Der Entsendestaat oder die Mission kann diplomatische Kuriere ad hoc ernen-
nen. Auch in diesen Féllen gilt Absatz 5; jedoch finden die darin erwédhnten Immuni-
titen keine Anwendung mehr, sobald der Kurier das ihm anvertraute diplomatische
Kuriergepack dem Empfanger ausgehéndigt hat.

(7) Diplomatisches Kuriergepiack kann dem Kommandanten eines gewerblichen
Luftfahrzeuges anvertraut werden, dessen Bestimmungsort ein zugelassener Einrei-
seflugplatz ist. Der Kommandant muss ein amtliches Schriftstiick mit sich fiihren, aus
dem die Anzahl der Gepéckstiicke ersichtlich ist, die das Kuriergepack bilden; er gilt
jedoch nicht als diplomatischer Kurier. Die Mission kann eines ihrer Mitglieder ent-
senden, um das diplomatische Kuriergepiack unmittelbar und ungehindert von dem
Kommandanten des Luftfahrzeugs entgegenzunehmen.

Artikel 28
[Gebiihren fiir Amtshandlungen]

Die Gebiihren und Kosten, welche die Mission fiir Amtshandlungen erhebt, sind von
allen Steuern und sonstigen Abgaben befreit.

Artikel 29
[Unverletzlichkeit des Diplomaten]

Die Person des Diplomaten ist unverletzlich. Er unterliegt keiner Festnahme oder Haft
irgendwelcher Art. Der Empfangsstaat behandelt ihn mit gebiihrender Achtung und
trifft alle geeigneten MaBinahmen, um jeden Angriff auf seine Person, seine Freiheit
oder seine Wiirde zu verhindern.

Artikel 30
[Unverletzlichkeit der Diplomatenwohnung]

(1) Die Privatwohnung des Diplomaten genief3t dieselbe Unverletzlichkeit und den-
selben Schutz wie die Rdumlichkeiten der Mission.

(2) Seine Papiere, seine Korrespondenz und — vorbehaltlich des Artikels 31 Ab-
satz 3 — sein Vermogen sind ebenfalls unverletzlich.

Artikel 31
[Diplomatische Immunit:it]

(1) Der Diplomat genieft Immunitét von der Strafgerichtsbarkeit des Empfangs-
staats. Ferner steht ihm Immunitit von dessen Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit
zu; ausgenommen hiervon sind folgende Fille:

a) dingliche Klagen in Bezug auf privates, im Hoheitsgebiet des Empfangsstaats
gelegenes unbewegliches Vermogen, es sei denn, dass der Diplomat dieses im
Auftrag des Entsendestaats fiir die Zwecke der Mission im Besitz hat;
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b) Klagen in Nachlasssachen, in denen der Diplomat als Testamentsvollstrecker,
Verwalter, Erbe oder Verméchtnisnehmer in privater Eigenschaft und nicht als
Vertreter des Entsendestaats beteiligt ist;

¢) Klagen im Zusammenhang mit einem freien Beruf oder einer gewerblichen Ta-
tigkeit, die der Diplomat im Empfangsstaat neben seiner amtlichen Tétigkeit aus-
iibt.

(2) Der Diplomat ist nicht verpflichtet, als Zeuge auszusagen.

(3) Gegen einen Diplomaten diirfen VollstreckungsmaBnahmen nur in den in Absatz
1 Buchstaben a, b und ¢ vorgesehenen Fillen und nur unter der Voraussetzung getrof-
fen werden, dass sie durchfiihrbar sind, ohne die Unverletzlichkeit seiner Person oder
seiner Wohnung zu beeintrachtigen.

(4) Die Immunitét des Diplomaten von der Gerichtsbarkeit des Empfangsstaats be-
freit ihn nicht von der Gerichtsbarkeit des Entsendestaats.

Artikel 32
[Verzicht auf die diplomatische Immunit:it]

(1) Auf die Immunitdt von der Gerichtsbarkeit, die einem Diplomaten oder nach
MafBgabe des Artikels 37 einer anderen Person zusteht, kann der Entsendestaat ver-
zichten.

(2) Der Verzicht muss stets ausdriicklich erklért werden.

(3) Strengt ein diplomatischer Vertreter oder eine Person, die nach Maligabe des Ar-
tikels 37 Immunitét von der Gerichtsbarkeit geniefB3t, ein Gerichtsverfahren an, so kon-
nen sie sich in Bezug auf eine Widerklage, die mit der Hauptklage in unmittelbarem
Zusammenhang steht, nicht auf die Immunitit von der Gerichtsbarkeit berufen.

(4) Der Verzicht auf die Immunitit von der Gerichtsbarkeit in einem Zivil- oder
Verwaltungsgerichtsverfahren gilt nicht als Verzicht auf die Immunitit von der Ur-
teilsvollstreckung; hierfiir ist ein besonderer Verzicht erforderlich.

Artikel 33
[Vorschriften iiber soziale Sicherheit]

(1) Vorbehaltlich des Absatzes 3 ist ein diplomatischer Vertreter in Bezug auf seine
Dienste fiir den Entsendestaat von den im Empfangsstaat geltenden Vorschriften iiber
soziale Sicherheit befreit.

(2) Die in Absatz 1 vorgesehene Befreiung gilt auch fiir private Hausangestellte, die
ausschlieflich bei einem Diplomaten beschéftigt sind, sofern sie

a) weder Angehdrige des Empfangsstaats noch in demselben stéindig ansissig sind
und

b) den im Entsendestaat oder in einem dritten Staat geltenden Vorschriften iiber so-
ziale Sicherheit unterstehen.
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(3) Beschiftigt ein Diplomat Personen, auf welche die in Absatz 2 vorgesehene Be-
freiung keine Anwendung findet, so hat er die Vorschriften iiber soziale Sicherheit zu
beachten, die im Empfangsstaat fiir Arbeitgeber gelten.

(4) Die in den Absétzen 1 und 2 vorgesehene Befreiung schlieft die freiwillige Be-
teiligung an dem System der sozialen Sicherheit des Empfangsstaats nicht aus, sofern
dieser eine solche Beteiligung zuldsst.

(5) Dieser Artikel ldsst bereits geschlossene zwei- oder mehrseitige Ubereink_i.infte
iiber soziale Sicherheit unberiihrt und steht dem kiinftigen Abschluss weiterer Uber-
einkiinfte dieser Art nicht entgegen.

Artikel 34
[Steuerbefreiung]

Der Diplomat ist von allen staatlichen, regionalen und kommunalen Personal- und Re-
alsteuern oder -abgaben befreit; ausgenommen hiervon sind

a) die normalerweise im Preis von Waren oder Dienstleistungen enthaltenen indi-
rekten Steuern;

b) Steuern und sonstige Abgaben von privatem, im Hoheitsgebiet des Empfangs-
staats gelegenem unbeweglichem Vermdgen, es sei denn, dass der Diplomat es
im Auftrag des Entsendestaats fiir die Zwecke der Mission im Besitz hat;

c) Erbschaftssteuern, die der Empfangsstaat erhebt, jedoch vorbehaltlich des Arti-
kels 39 Absatz 4;

d) Steuern und sonstige Abgaben von privaten Einkiinften, deren Quelle sich im
Empfangsstaat befindet, sowie Vermogenssteuern von Kapitalanlagen in gewerb-
lichen Unternehmen, die im Empfangsstaat gelegen sind;

e) Steuern, Gebiihren und sonstige Abgaben, die als Vergiitung fiir bestimmte
Dienstleistungen erhoben werden;

f)  Eintragungs-, Gerichts-, Beurkundungs-, Beglaubigungs- und Hypotheken- und

Stempelgebiihren in Bezug auf unbewegliches Vermogen, jedoch vorbehaltlich
des Artikels 23.

Artikel 35
[Befreiung von 6ffentlichen Dienstleistungen]
Der Empfangsstaat befreit Diplomaten von allen personlichen Dienstleistungen, von

allen offentlichen Dienstleistungen jeder Art und von militirischen Auflagen wie zum
Beispiel Beschlagnahmen, Kontributionen und Einquartierungen.
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Artikel 36
[Zollfreie Einfuhr]

(1) Nach MaBgabe seiner geltenden Gesetze und anderen Rechtsvorschriften gestat-
tet der Empfangsstaat die Einfuhr der nachstehend genannten Gegenstdnde und befreit
sie von allen Zbllen, Steuern und dhnlichen Abgaben mit Ausnahme von Gebiihren fiir
Einlagerung, Beforderung und &hnliche Dienstleistungen:

a) Gegenstinde fiir den amtlichen Gebrauch der Mission;

b) Gegenstinde fiir den personlichen Gebrauch des Diplomaten oder eines zu sei-
nem Haushalt gehorenden Familienmitglieds, einschlieBlich der fiir seine Ein-
richtung vorgesehenen Gegensténde.

(2) Der Diplomat geniefit Befreiung von der Kontrolle seines personlichen Gepacks,
sofern nicht triftige Griinde fiir die Vermutung vorliegen, dass es Gegensténde ent-
halt, fiir welche die in Absatz 1 erwidhnten Befreiungen nicht gelten oder deren Ein-
oder Ausfuhr nach dem Recht des Empfangsstaats verboten oder durch Quaranténe-
vorschriften geregelt ist. In solchen Fillen darf die Kontrolle nur in Anwesenheit des
Diplomaten oder seines erméchtigten Vertreters stattfinden.

Artikel 37
[Familienmitglieder des Diplomaten; Vorrechte und Immunititen]

(1) Die zum Haushalt eines Diplomaten gehérenden Familienmitglieder geniefen,
wenn sie nicht Angehorige des Empfangsstaats sind, die in den Artikeln 29 bis 36 be-
zeichneten Vorrechte und Immunitéten.

(2) Mitglieder des Verwaltungs- und technischen Personals der Mission und die zu
ihrem Haushalt gehdrenden Familienmitglieder genieB3en, wenn sie weder Angeho-
rige des Empfangsstaats noch in demselben stéindig ansissig sind, die in den Artikeln
29 bis 35 bezeichneten Vorrechte und Immunitéten; jedoch sind ihre nicht in Aus-
iibung ihrer dienstlichen Tatigkeit vorgenommenen Handlungen von der in Artikel
31 Abs. 1 bezeichneten Immunitét von der Zivil- und Verwaltungsgerichtsbarkeit des
Empfangsstaats ausgeschlossen. Sie genieBen ferner die in Artikel 36 Abs. 1 bezeich-
neten Vorrechte in Bezug auf Gegenstéinde, die anlésslich ihrer Ersteinrichtung einge-
fiihrt werden.

(3) Mitglieder des dienstlichen Hauspersonals der Mission, die weder Angehdrige
des Empfangsstaats noch in demselben stindig ansissig sind, geniefen Immunitét in
Bezug auf ihre in Ausiibung ihrer dienstlichen Tétigkeit vorgenommenen Handlun-
gen, Befreiung von Steuern und sonstigen Abgaben auf ihre Dienstbeziige sowie die
in Artikel 33 vorgesehene Befreiung.

(4) Private Hausangestellte von Mitgliedern der Mission genieflen, wenn sie weder
Angehorige des Empfangsstaats noch in demselben sténdig ansdssig sind, Befreiung
von Steuern und sonstigen Abgaben auf die Beziige, die sie auf Grund ihres Arbeits-
verhiltnisses erhalten. Im Ubrigen stehen ihnen Vorrechte und Immunititen nur in
dem vom Empfangsstaat zugelassenen Umfang zu. Der Empfangsstaat darf jedoch
seine Hoheitsgewalt {iber diese Personen nur so ausiiben, dass er die Mission bei der
Wahrnehmung ihrer Aufgaben nicht ungebiihrlich behindert.
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Artikel 38
[Beschrinkte Immunitit]

(1) Soweit der Empfangsstaat nicht zusétzliche Vorrechte und Immunitaten gewéhrt,
genieft ein diplomatischer Vertreter, der Angehoriger dieses Staates oder in demsel-
ben stindig anséssig ist, Immunitét von der Gerichtsbarkeit und Unverletzlichkeit le-
diglich in Bezug auf seine in Ausiibung seiner dienstlichen Tétigkeit vorgenommenen
Amtshandlungen.

(2) Anderen Mitgliedern des Personals der Mission und privaten Hausangestellten,
die Angehorige des Empfangsstaats oder in demselben stindig ansdssig sind, stehen
Vorrechte und Immunititen nur in dem vom Empfangsstaat zugelassenen Umfang zu.
Der Empfangsstaat darf jedoch seine Hoheitsgewalt iiber diese Personen nur so aus-
iiben, dass er die Mission bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben nicht ungebiihrlich
behindert.

Artikel 39
[Zeitliche Erstreckung der diplomatischen Vorrechte und Immunititen]

(1) Die Vorrechte und Immunitéten stehen den Berechtigten von dem Zeitpunkt an
zu, in dem sie in das Hoheitsgebiet des Empfangsstaats einreisen, um dort ihren Pos-
ten anzutreten, oder, wenn sie sich bereits in diesem Hoheitsgebiet befinden, von dem
Zeitpunkt an, in dem ihre Ernennung dem Ministerium fiir Auswértige Angelegenhei-
ten oder dem anderen in gegenseitigem Einvernehmen bestimmten Ministerium noti-
fiziert wird.

(2) Die Vorrechte und Immunitdten einer Person, deren dienstliche Tatigkeit beendet
ist, werden normalerweise im Zeitpunkt der Ausreise oder aber des Ablaufs einer hier-
fiir gewdhrten angemessenen Frist hinféllig; bis zu diesem Zeitpunkt bleiben sie be-
stehen, und zwar auch im Fall eines bewaffneten Konflikts. In Bezug auf die von der
betreffenden Person in Ausiibung ihrer dienstlichen Tatigkeit als Mitglied der Mission
vorgenommenen Handlungen bleibt jedoch die Immunitét auch weiterhin bestehen.

(3) Stirbt ein Mitglied der Mission, so genieflen seine Familienangehoérigen bis zum
Ablauf einer angemessenen Frist fiir ihre Ausreise weiterhin die ihnen zustehenden
Vorrechte und Immunitéten.

(4) Stirbt ein Mitglied der Mission, das weder Angehdriger des Empfangsstaats noch
in demselben ansissig ist, oder stirbt ein zu seinem Haushalt gehérendes Familien-
mitglied, so gestattet der Empfangsstaat die Ausfuhr des beweglichen Vermdgens des
Verstorbenen mit Ausnahme von im Inland erworbenen Vermdgensgegenstanden, de-
ren Ausfuhr im Zeitpunkt des Todesfalles verboten war. Von beweglichem Vermdgen,
das sich nur deshalb im Empfangsstaat befindet, weil sich der Verstorbene als Mit-
glied der Mission oder als Familienangehoriger eines solchen in diesem Staat aufhielt,
diirfen keine Erbschaftssteuern erhoben werden.
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Artikel 40
[Durchreise von Diplomaten durch Drittstaaten]

(1) Reist ein Diplomat, um sein Amt anzutreten oder um auf seinen Posten oder in
seinen Heimatstaat zuriickzukehren, durch das Hoheitsgebiet eines dritten Staates,
oder befindet er sich im Hoheitsgebiet dieses Staates, der erforderlichenfalls seinen
Pass mit einem Sichtvermerk versehen hat, so gewéhrt ihm dieser Staat Unverletz-
lichkeit und alle sonstigen fiir seine sichere Durchreise oder Riickkehr erforderlichen
Immunitéten. Das gleiche gilt, wenn Familienangehdrige des Diplomaten, denen Vor-
rechte und Immunitéten zustehen, ihn begleiten oder wenn sie getrennt von ihm rei-
sen, um sich zu ihm zu begeben oder in ihren Heimatstaat zuriickzukehren.

(2) Unter den Voraussetzungen des Absatzes 1 diirfen dritte Staaten auch die Reise
von Mitgliedern des Verwaltungs- und technischen Personals und des dienstlichen
Hauspersonals einer Mission sowie ihrer Familienangehdrigen durch ihr Hoheitsge-
biet nicht behindern.

(3) Dritte Staaten gewihren in Bezug auf die amtliche Korrespondenz und sonstige
amtliche Mitteilungen im Durchgangsverkehr, einschlieBlich verschliisselter Nach-
richten, die gleiche Freiheit und den gleichen Schutz wie der Empfangsstaat. Diplo-
matischen Kurieren, deren Pass erforderlichenfalls mit einem Sichtvermerk versehen
wurde, und dem diplomatischen Kuriergepéck im Durchgangsverkehr gewéhren sie
die gleiche Unverletzlichkeit und den gleichen Schutz, die der Empfangsstaat zu ge-
wihren verpflichtet ist.

(4) Die Verpflichtungen dritter Staaten auf Grund der Absétze 1, 2 und 3 gelten ge-
geniiber den in jenen Absétzen bezeichneten Personen sowie in Bezug auf amtliche
Mitteilungen und das diplomatische Kuriergepack auch dann, wenn diese sich infolge
hoherer Gewalt im Hoheitsgebiet des dritten Staates befinden.

Artikel 41
[Beachtung der Gesetze der Empfangsstaaten]

(1) Alle Personen, die Vorrechte und Immunitéten genieen, sind unbeschadet der-
selben verpflichtet, die Gesetze und anderen Rechtsvorschriften des Empfangsstaats
zu beachten. Sie sind ferner verpflichtet, sich nicht in dessen innere Angelegenheiten
einzumischen.

(2) Alle Amtsgeschéfte mit dem Empfangsstaat, mit deren Wahrnehmung der Ent-
sendestaat die Mission beauftragt, sind mit dem Ministerium fiir Auswartige Angele-
genheiten oder dem anderen in gegenseitigem Einvernehmen bestimmten Ministerium
des Empfangsstaats zu fiihren oder iiber diese zu leiten.

(3) Die Réaumlichkeiten der Mission diirfen nicht in einer Weise benutzt werden, die
unvereinbar ist mit den Aufgaben der Mission, wie sie in diesem Ubereinkommen, in
anderen Regeln des allgemeinen Volkerrechts oder in besonderen, zwischen dem Ent-
sendestaat und dem Empfangsstaat in Kraft befindlichen Ubereinkiinften niedergelegt
sind.
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Artikel 42
[Verbot sonstiger Berufsausiibung]

Ein Diplomat. darf im Empfangsstaat keinen freien Beruf und keine gewerbliche T&-
tigkeit ausiiben, die auf personlichen Gewinn gerichtet sind.

Artikel 43
[Beendigung der dienstlichen Titigkeit des Diplomaten]

Die dienstliche Tatigkeit eines Diplomaten wird unter anderem dadurch beendet,

a) dass der Entsendestaat dem Empfangsstaat die Beendigung der dienstlichen Ta-
tigkeit des Diplomaten notifiziert, oder

b) dass der Empfangsstaat dem Entsendestaat notifiziert, er lehne es geméss Artikel
9 Absatz 2 ab, den Diplomaten als Mitglied der Mission anzuerkennen.

Artikel 44
[Erleichterungen fiir Diplomaten bei bewaffneten Konflikten]

Auch im Fall eines bewaffneten Konflikts gewdhrt der Empfangsstaat den Personen,
die Vorrechte und Immunititen genieBen und nicht seine Angehorigen sind, sowie ih-
ren Familienmitgliedern ungeachtet ihrer Staatsangehorigkeit, die erforderlichen Er-
leichterungen, um es ihnen zu ermdglichen, sein Hoheitsgebiet so bald wie mdglich
zu verlassen. Insbesondere stellt er ihnen im Bedarfsfall die bendtigten Beforderungs-
mittel fiir sie selbst und ihre Vermogensgegenstinde zur Verfiigung.

Artikel 45
[Abbruch der diplomatischen Beziehungen]

Werden die diplomatischen Beziehungen zwischen zwei Staaten abgebrochen oder

wird eine Mission endgiiltig oder voriibergehend abberufen,

a) so hat der Empfangsstaat, auch im Fall eines bewaffneten Konflikts, die Rdum-
lichkeiten, das Vermogen und die Archive der Mission zu achten und zu schiit-
zen;

b) so kann der Entsendestaat einem dem Empfangsstaat genehmen dritten Staat die
Obhut der Rdumlichkeiten, des Vermogens und der Archive der Mission iibertra-
gen;

¢) so kann der Entsendestaat einem dem Empfangsstaat genehmen dritten Staat den
Schutz seiner Interessen und derjenigen seiner Angehorigen iibertragen.
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Artikel 46
[Wahrnehmung der Interessen dritter Staaten]

Ein Entsendestaat kann mit vorheriger Zustimmung des Empfangsstaats auf Ersuchen
eines im Empfangsstaat nicht vertretenen dritten Staates den zeitweiligen Schutz der
Interessen des dritten Staates und seiner Angehdrigen iibernehmen.

Artikel 47
[Verbot der diskriminierenden Behandlung von Staaten]

(1) Bei der Anwendung dieses Ubereinkommens unterlisst der Empfangsstaat jede
diskriminierende Behandlung von Staaten.

(2) Es gilt jedoch nicht als Diskriminierung,

a) wenn der Empfangsstaat eine Bestimmung dieses Ubereinkommens deshalb ein-
schrankend anwendet, weil sie im Entsendestaat auf seine eigene Mission ein-
schriankend angewandt wird;

b)  wenn Staaten auf Grund von Gewohnheit oder Vereinbarung einander eine giins-
tigere Behandlung gewihren, als es nach diesem Ubereinkommen erforderlich
ist.

Artikel 48
[Berechtigung zur Unterzeichnung]

Dieses Ubereinkommen liegt fiir alle Mitgliedstaaten der Vereinten Nationen oder
ihrer Sonderorganisationen, fiir Vertragsstaaten der Satzung des Internationalen Ge-
richtshofs und fiir jeden anderen Staat, den die Generalversammlung der Vereinten
Nationen einlddt, Vertragspartei des Ubereinkommens zu werden, wie folgt zur Un-
terzeichnung auf: bis zum 31. Oktober 1961 im &sterreichischen Bundesministerium
flir Auswértige Angelegenheiten und danach bis zum 31. Méirz 1962 am Sitz der Ver-
einten Nationen in New York.

Artikel 49
[Ratifikation]
Dieses Ubereinkommen bedarf der Ratifizierung. Die Ratifikationsurkunden sind
beim Generalsekretér der Vereinten Nationen zu hinterlegen.
Artikel 50
[Beitritt]
Dieses Ubereinkommen liegt zum Beitritt fiir jeden Staat auf, der einer der in Artikel

48 bezeichneten vier Kategorien angehort. Die Beitrittsurkunden sind beim General-
sekretdr der Vereinten Nationen zu hinterlegen.
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Artikel 51
[Inkrafttreten]

(1) Dieses Ubereinkommen tritt am dreiBigsten Tag nach Hinterlegung der zweiund-
zwanzigsten Ratifikations- oder Beitrittsurkunde beim Generalsekretir der Vereinten
Nationen in Kraft.

(2) Fiir jeden Staat, der nach Hinterlegung der zweiundzwanzigsten Ratifikations-
oder Beitrittsurkunde das Ubereinkommen ratifiziert oder ihm beitritt, tritt es am drei-
Bigsten Tag nach Hinterlegung seiner eigenen Ratifikations- oder Beitrittsurkunde in
Kraft.

Artikel 52
[Notifikation durch UN-Generalsekretir]|

Der Generalsekretdr der Vereinten Nationen notifiziert allen Staaten, die einer der in
Artikel 48 bezeichneten vier Kategorien angehdren,

a) die Unterzeichnungen dieses Ubereinkommens und die Hinterlegung der Ratifi-
kations- oder Beitrittsurkunden geméss den Artikeln 48, 49 und 50;

b) den Tag, an dem dieses Ubereinkommen gemiss Artikel 51 in Kraft tritt.

Artikel 53
[Vertragsverwahrung]|

Die Urschrift dieses Ubereinkommens, dessen chinesischer, englischer, franzdsischer,
russischer und spanischer Wortlaut gleichermaf3en verbindlich ist, wird beim General-

sekretir der Vereinten Nationen hinterlegt; dieser {ibermittelt allen Staaten, die einer
der in Artikel 48 bezeichneten vier Kategorien angehdren, beglaubigte Abschriften.

ZU URKUND DESSEN haben die unterzeichneten, von ihren Regierungen hierzu ge-
horig befugten Bevollméchtigten dieses Ubereinkommen unterschrieben.

GESCHEHEN zu Wien am 18. April 1961.
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